BringaBanda Sport Club Kézhasznu Egyesitlet
Alapszabaly
A BringaBanda Sport Club (a tovabbiakban: Egyesulet) alakulé Kdzgy(Qlése az egyesilési
jogrol szolé 1989. évi ll. torvény, illetdleg a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykdnyveral
sz06l6 1959. évi IV. térvény 61-64. §-ai alapjan, a kbzhasznu szervezetekrdl szolé 1997. évi

CLVI. torvény rendelkezéseire is figyelemmel, a mai napon az Egyesilet Alapszabalyat az
alabbi tartalommal fogadta el:

Az Egyesilet neve, 1s.zzkhelye és jogallasa
(1) Az Egyesllet neve: BringaBanda Sport Club
(2) Az Egyesiilet székhelye: 1077 Budapest, Dob utca 69. 2/34b.
(3) Az Egyesilet mOkodési terilete kiterjed a Magyar Koztarsasag egész teriletére.
(4) Az Egyesiilet jogi személy, k6zhasznu szervezet.
2.8
Az Egyesllet célja és kbzhasznu tevékenysége

(1) Az Egyesilet céljai:

a) non-profit kdzhasznu sportegyesilet, melynek fo célja sporttevékenység végzése, az
egészséges életmdd népszerlsitése. Célja a tagjai részére a rendszeres testedzés,
sportolas biztositasa,

b) tarsadalmi ontevékenység és kozosségi élet kibontakoztatasa,

c) szakmai és edzbi hattér biztositdsa, ezen hattér fejlesztése, tovabbképzések
lehetdségeinek felkutatasa és ezeken valo részvétel,

d) Eurodpai Unidés orszagok hasonlé non-profit  sportegyesileteivel valé
kapcsolatfelvétel, testvér egyeslletek kialakitasa, rendszeres kapcsolattartas,
eszmecsere, sport és egyéb kulturalis rendezvényeken val6 k6zos részvétel,

e) az Egyesllet sajat, illetve a tarsegyesuiletekkel kéz6s internetes, informacios oldalak
kialakitasa és naprakészen tartasa.

(2) Az Egyesllet a kdzhasznu szervezetekrdl sz6lé 1997. évi CLVI. torvény 26. 8§ c.)
pontjaban megjeldlt kdzhasznu tevékenységek kozil az aldbbi kézhasznd tevékenységeket
végzi:

f) sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi jogviszony keretében megbizas alapjan
folytatott sporttevékenység kivételével,

g) euroatlanti integracio eldsegitése,

h) nevelés és oktatas, képesség fejlesztés, ismeretterjesztés,

i) egészségmegdrzés, betegség megeldzés, gyogyité-, egészséglgyi- és rehabilitacids
tevékenység.

(3) Az Egyesiulet miOkodésének, szolgaltatasainak és beszamoldinak nyilvanossagat az
internetes weboldalan valé kdzzététel atjan biztositja. Az internetes oldal elérhetdségei —
azaz adatai — www.bringabanda.hu.

(4) Az Egyesitlet mint kdzhasznl szervezet nem zarja ki, hogy tagjain kivil mas is
részesilhessen a kdzhasznu szolgaltatasaibol.



(5) Az Egyesullet mint kézhasznu szervezet vallalkozasi tevékenységet csak kézhasznu
céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez, gazdalkodasa soran
elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban meghatarozott tevékenységére
forditja.

(6) Az Egyesilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
figgetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt. Kozvetlen politikai tevékenységnek
mindsul a partpolitikai tevékenység, tovabba orszaggyllési képviseldi, megyei, fovarosi
onkormanyzati valasztason jelolt allitasa.

(7) Az Egyesiulet mint kdzhasznl szervezet mikoédése nyilvanos, szolgaltatasait barki
megkotés nélkil igénybe veheti.

(8) Az Egyesiilet céljai megvaldsitasa érdekében nemzetkdzi tevékenységet folytathat.

3.8
Az Egyesulet feladatai

a) az egyesuleti célok megvalésitasa érdekében sportagak makodésének biztositasa,

b) a egyesileti tevékenység fejlesztési célkitizéseinek meghatarozdsa és a
megvaloésitasukroél valé gondoskodas,

¢) hazai és nemzetkdzi sportesemények (versenyek) megrendezése, a szdvetségek
valamint mas  sportegyesiletek  altal megrendezett  sporteseményeken,
bajnoksagokon és versenyeken valo6 részvétel,

d) a tagsagi viszonnyal rendelkezd sportolok sportbeli képzése, korszerQ
felkészlulésének biztositasa,

e) a moikodtetett sportagak utanpoétlasanak nevelése,

f) az egyeslleti élet alapjait képezd kdzbsségi élet kibontakoztatasanak eldsegitése és
a sportegyesilet hagyomanyainak apolasa,

g) a tervszer mUkddéshez sziikséges feltételek megteremtése és biztositasa,

h) a sportegyesillet céljai megvalésitasa érdekében gazdasagi, vallalkozasi
tevékenységet folytathat. Az Egyestlletnek nem fd célja a gazdasagi tevékenységek
folytatasa, nem Kkizardlagosan végzi ezeket, hanem csak olyan mértékben, amely
célja megvaldsitasdhoz sziikséges.

i) az orszagos szakszovetségek céljai megvallsitasanak eldsegitése, munkajuk
tamogatasa.

4.8
Az Egyesulet tagjai

(1) Az Egyesllet tagja lehet az a természetes személy, aki a jelen alapszabalyban foglalt
egyeslleti célokat elfogadja és tagfelvételi kérelmét az Elndkség jovahagyja. A felvételt
kérdnek kérelmében nyilatkozatot kell tennie arra vonatkozéan, hogy az Egyesilet létesitd
okiratat ismeri és az Egyesllet alapszabalyat, céljait, szellemiségét, értékrendjét és
kialakult szokasait magara nézve kotelezének fogadja el.

(2) A tag felvételével kapcsolatos dontés meghozatala az EInbkség hataskodrébe tartozik. A
tag felvételének kérdésében az Elndkség a tag kérelme alapjan, egyszerl sz6tdbbségi
hatarozattal dont. A tagsagi jogviszony a tagfelvételi kérelem EIndkség Aaltal torténd
elfogadasaval jon létre.

(3) Az Egyeslilet EInbksége koteles az egyesiileti tagokrél naprakész nyilvantartast vezetni.



(4) Az egyeslleti tagsdg megsznik:

— a természetes személy tag halalaval,
— a kilépés irasbeli bejelentésével,

- torléssel,

— kizéréassal,

— ha az Egyesulet megszinik.

(5) Kilépési szandékat a tag koteles bejelenteni az EIntkséghez. A kilépés az Elndkség
részére tortént bejelentéssel egyezd idépontban hatalyos.

(6) A tagdij félévet meghaladd nemfizetése esetén az EInbkség mindsitett tobbségi
hatarozattal jogosult a tag torlésére, ha a tagot a hatralék megfizetésére eldzetesen,
frasban felszdlitotta, s a felszdlitds eredménytelen maradt. Az EIndkség hatarozata ellen a
tag a hatarozat kézhezvételétdl szamitott 15 (tizendt) napon belll fellebbezhet a
Kozgylléshez. A fellebbezésrdl a Kozgyllés a kdvetkezd Ulésen koteles donteni.

(7) Az EInbkség mindsitett tébbségi hatarozattal az Egyesuletbdl kizarhatja azt a tagot, aki
stlyosan megsérti az alapszabaly rendelkezéseit. Az EInbkség hatarozata ellen a tag a
hatarozat kézhezvételétdl szamitott 15 (tizendt) napon belll fellebbezhet a Kozgylléshez. A
fellebbezésrdl a Kozgyllés a kévetkezd Ulésén koteles dénteni.

5.8
Tagsagi jogok és kotelezettségek

(1) Az Egyesiilet tagja jogosult:

- részt venni az Egyesillet rendezvényein, kezdeményezni egyes kérdések
megvitatasat,

- a természetes személy tag személyesen a Kozgyllésen a tobbi taggal egyenld
szavazati joggal részt venni, felszélalni, véleményét kifejteni, hatarozati javaslatot
tenni és szavazni,

- a természetes személy tagok valasztjak meg az Egyesiilet vezetd tisztségviseldit,
illetve valaszthatok meg az Egyesulet vezetd tisztségviseldinek.

(2) Az Egyesulet tagja koteles:

— az Egyesllet alapszabalyat és belsd szabalyzatait valamint az Egyesllet szervei
altal hozott hatarozatokat megtartani, az Egyesllet céljat és szellemiségét,
értékrendjét tiszteletben tartani,

— az Egyesilet Kozgyllésének a tagokra kotelezd hatarozatai szerint eljarni,

— a Kozgydlés altal évente meghatarozott mértékd tagdijat hatariddében megfizetni,

- a tagdij 6sszege évi 12.000 Ft, amely egydsszegben fizetendd eldre és 1 évre sz0l

(3) Amennyiben a jelen alapszabaly eltérben nem rendelkezik, az Egyesulet valamennyi
tagja egyenld jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezik.

6.8
Az Egyesllet szervezete, 0sszeférhetetlenségi szabalyok

(1) Az Egyesulet legfobb szerve a Koézgyllés (7. 8), amely a tagok Osszessége. Az
Egyesllet Ugyintézd és képviseleti teenddit, illetve a napi Ugyviteli feladatokat az Egyesulet
ugyintézb-képviseld szerve, az ElInbkség (8. 8) iranyitja és latja el. Az Egyesllet vezetd
tisztségviseldi: az EIndk, az EInbkhelyettes és az Elndkségi tag (9. 8). Az Egyesllet vezetd



tisztségviseldi a Feligyeld Bizottsag tagjai is, az 1997. évi CLVI. tdrvény 26. 8 m) pontja
alapjan. Az Egyesllet vezetd szervének a KozgyQlést és az EIndkséget kell tekinteni.

(2) Az Egyesiilet Ugyintézd szervének tagja, illetdleg az Egyesiilet képviseldje olyan magyar
allampolgar, Magyarorszagon letelepedett, illetdleg magyarorszagi tartézkodasi engedéllyel
rendelkezd nem magyar allampolgar lehet, aki nem all a kéziigyek gyakorlasatol eltiltas
hatalya alatt. Az EInbkségének nem lehet tagja, aki sportegyesiletnél elnbkségi tag, illetve
sportvallalkozasnal vezetd tisztségviseld volt az annak megszinését megel6zd harom
évben, feltéve, hogy a sportszervezetet felszamoltak.

(3) Az Egyesllet vezetd szervének hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek a kozeli hozzatartozdoja, élettarsa (a tovabbiakban egyltt: hozzatartozd) a
hatarozat alapjan kotelezettség vagy felelésség aldl mentesil, vagy barmilyen mas
eldnyben részesil, illetve a megkdtendd joglgyletben egyébként érdekelt. Nem mindsil
eldnynek az Egyesilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkétés nélkil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, a létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

(4) Az Egyesllet vezetd tisztségviseldje nem lehet olyan személy, aki olyan kézhasznu
szervezetnél toltott be — annak megszintét megel6zd két évben legalabb egy évig — vezetd
tisztséget, amely az ad6zas rendjérdl sz6l6 torvény szerinti kbztartozasat nem egyenlitette
ki a kb6zhasznu szervezet megszinését kdvetd két évig.

(5) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koételes az Egyeslletet
eldzetesen t4jékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kdzhasznu szervezetnél
is betolt.

7.8
A Kbzgydlés

(1) Az Egyesllet legfobb szerve a Kozgydlés, mely nyilvanos és évente legalabb egy
alkalommal 06ssze Kkell hivni. Az EIndk az EIndkség egyszerl szo6tdbbséggel hozott
hatarozata alapjan a KozgyQlést egyéb alkalmakkor is jogosult 6sszehivni, tovabba koételes
azt dsszehivni, ha a tagok legalabb 1/3-a irasban kéri.

(2) A Kbzgydlés hataskdrébe tartozik:

a) az alapszabaly megallapitasa, médositasa,

b) az éves koltségvetés meghatarozasa,

¢) az EIndkség éves beszamoldjanak és a kdzhasznlsagi jelentésnek az
elfogadéasa,

d) az Egyesllet mas egyesilettel torténd egyesilésének, feloszlasanak kimondasa,
e) az EIndkség tagjai és az EInbk megvalasztasa,

f) az EInbkség tagjai és az EInok visszahivasa,

g) az Egyesilet, mint kdzhasznu szervezet éves beszamoldjanak jovahagyasa,

h) az éves tagdij mértékének meghatarozasa,

i) az EIn6kség hatarozata elleni fellebbezések elbiralasa,

j) dontés mindazokban az ugyekben, amelyeket az alapszabaly kizarélagos
hataskorébe utal.

(3) A Kozgydlést az EIndk hivja 6ssze valamennyi regisztralt tag elbzetes irasbeli
értesitésével. A meghivot a tagoknak a tervezett idopontot megel6z6en legaldbb nyolc
naptari nappal meg kell kildeni, a napirendi pontok, valamint a hatarozatképtelenség
esetén megtartandd esetleges megismételt kozgyllés helyének és datumanak pontos
megjeldlésével.



(4) A Kozgyllés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok 50%-a + egy fo
jelen van. A hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgyllés az eredeti meghivéban
rogzitett napirendi pontok tekintetében a jelenlévdk szamatdl fuggetlenll hatarozatképes,
erre azonban a tagok figyelmét az eredeti meghivoban eldzetesen fel kell hivni.

(5) A Kozgydlés a hataskorébe tartozd tgyekben hatarozatait a jelenlévd, szavazati joggal
rendelkezd tagok egyszer( sz6tobbségével hozza, kivéve az a), f) és i) pontokat, ahol a
jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok mindsitett tobbségének (legaldbb
haromnegyedének) igenld szavazata szikséges. Tagkizarasra vonatkozé dontés
meghozatalakor a kizarni szandékozott tag szavazati jogat nem gyakorolhatja.

(6) A Kozgydlés az éves beszamolordl és a kdzhasznUsagi jelentés elfogadasarol szolé
hatarozatat az altalanos szabalyok szerint, azaz a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd
tagok egyszer( szotbbbségével hozza.

(7) A levezetd elnbk személyének megvalasztasardl a Kozgyllés az Ulés megkezdésekor a
jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok egyszer( sz6tdbbségével hataroz.

(8) A Kozgydlés a személyi dontések (e) és f) pontok) kivételével hatarozatait nyilt
szavazassal, a személyi dontések tekintetében pedig titkos szavazassal hozza.

(9) Szavazategyenldség esetén nyilt szavazaskor a Kozgyillés levezetd elndkének szavazata
dont, titkos szavazas esetén a hatarozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni vagy addig
kell ismételni a szavazast, ameddig a kelld tAmogato tobbség ki nem alakul.

(10) A kozgyQlési hatarozatot az érintettekkel igazolhaté mdédon kozolni kell. Az EInok
koteles a Kozgydlés altal hozott hatarozatokat a Hatarozatok Konyvébe bejegyezni. A
Hatarozatok Konyve oly mddon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl a Koézgydlés
dontésének tartalma, iddopontja és hatalya, illetve a doéntést tdmogatdék és ellenzdk
szadmaranya (ha lehetséges, személye) megallapithat6 legyen.

8.8
Az EInbkség

(1) Az Egyesllet Ugyintézd és képviseleti szerve a 3 (harom) tagu Elntkség, mely 1
EIn6kbol, 1 Elnodkhelyettesbdl és 1 Elntkségi tagbdl all. Az Elndkség tagjait a Kozgydlés
egyszer( sz6tdbbséggel, titkos szavazassal 3 év idétartamra valasztja.

(2) Az Elnobkség szikség szerint, de évente legalabb harom alkalommal tart Glést. Az
EInbkség Ulése hatarozatképes, ha azon az EIndkség tagjainak tobb, mint fele jelen van. Az
ulések nyilvanosak.

(3) Az EIntkség hatarozatait nyilt szavazassal, szotbbbséggel hozza meg. Az EIntkség két
tag jelenléte esetén egyhangu hatarozatot hoz. A hatarozatot az érintettel igazolhat6
maodon kozalni kell.

(4) Az elnbkségi Ulést az EIndk hivja 6ssze az EIndkség tagjainak elbdzetes irasbeli
értesitésével. A meghivot az EInbkség tagjainak a tervezett idépontot megeldzden legalabb
nyolc naptari nappal meg kell kildeni, a napirendi pontok megjel6lésével. Az Elntkség
ugyrendjét egyebekben maga allapitja meg.

(5) Az Elntkség hataskérébe tartozik:

a) az Egyesilet tagjaira kotelezd hatarozatok meghozatala,
b) az ugyrend elfogadasa,
c) az etikai szabalvok elfoaadasa.



d) tagfelvétel jévahagyasa, dontés a tag kizarasarol,

e) az EIndk utasitasa a Kozgyllés dsszehivasara,

f) az Egyesilet mOkodésével kapcsolatban keletkezett iratokba valdé betekintés

biztositasa, azzal, hogy az Egyesiilet irataiba barki betekinthet,

g) a kodzhasznusagi jelentés tervezetének elkészitése és jovahagyas céljabdl a

Kozgydlés elé terjesztése,

h) dontés minden olyan egyéb kérdésben, amely nem tartozik a KozgyQlés

kizarélagos hataskorébe.
(6) A Kdzgydlés altali visszahivas esetén tul megszinik az elndkségi tagsag a tag halalaval
és lemondasaval is, mely esetekben a Koézgydlés Uj elndkségi tagot valaszt. Az idokdzben
valasztott Uj elndkségi tag megbizatdsa a mar hivatalban |évd elnbkségi tagok
mandatumaval egyez6 iddpontig szol.

(7) Az EIndk koteles az EIntkség altal hozott hatarozatokat a Hatarozatok Kényvébe
bejegyezni. A Hatarozatok Kényve oly mdédon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl az
EInbkség dontésének tartalma, iddpontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és
ellenzdk szamaranya és személye megallapithat6 legyen.

9. 8§
Az EInbk, az EIndkhelyettes, az EIndkségi tag
(1) Az EInbk a Kozgydlés altal egyszer( szotbbbséggel, titkos szavazassal 3 év iddtartamra
valasztott vezetd tisztségviseld, aki az Egyesilet szervezetének képviseletre onalléan

jogosult vezetdje.

(2) Az EIn6k hataskore és feladatai:

— az Egyesilet adminisztrativ szervezetének kialakitdsa és vezetése,

— a munkaltatéi jogok gyakorlasa az Egyesilet munkavallaléi felett,

— a Kozgydlés és az EIndkség hatarozatainak végrehajtasarol valé gondoskodas,

— az elndkségi uUlések eldkészitése és levezetése,

— az Egyesllet képviselete harmadik személyekkel szemben, hatésagok, birésagok
elott,

— a Kozgyllés és az EIndkség hatarozatair6l olyan nyilvantartas vezetése
(Hatarozatok Konyve), amelybdl a vezetd szerv dontésének tartalma, idépontja
és hatdlya, illetve a dontést tamogatok és ellenzdk szamaranya és személye
megallapithato,

— éves beszamold készitése és jovahagyas céljabodl a Kozgydlés elé terjesztése,

— a Kozgyllés és az Elndkség hatarozatainak az alapszabalyban megjel6lt médon
az érintettekkel torténd kozlése,

— a Kozgyllés és az Elndkség altal hozott hatarozatokat, valamint az Egyesilet
beszamol6it az Egyesilet internetes honlapjan (www.bringabanda.hu)
nyilvAnossagra hozza. A nyilvanossagra hozatal csak akkor korlatozhatdé vagy
zarhato ki, ha sérti a személyiségi jogokat vagy az adatvédelmet.

(3) Az Eilnékhelyettes hataskdre és feladatai:

— Az EIn6k helyettesitése tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén.

(4) Az Einbkséqi tag hataskore és feladatai:

— az elndbkségi Ulésen és az EIndkség hatarozatainak meghozataldban valo
részvétel;

— észrevételek, javaslatok tétele az Egyesitlet miOkodésével, a sportaggal
kapcsolatban;

— Javaslattétel rendkivili KézgyQlés, elndkségi Ulés dsszehivasara;

— megbizas alapjan az Egyesiilet képviselete;



— az egyeslleti hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetdleg végrehajtasa;
— folyamatos kapcsolattartas az Egyesilet tagjaival és szerveivel;
— beszamolas az EInbkségben vallalt feladatok végrehajtasarol.

10. 8.
A Fellgyeld Bizottsag

(1) A Feliugyeld Bizottsag feladata az Egyesilet alapszabalyban rogzitett tevékenységének,
gazdalkodasanak folyamatos ellendrzése és a kodzhasznu tevékenység felligyelete.
MOkodéséért a Kozgyalésnek felel.

(2) A Felligyeld Bizottsag a tisztségviseldktdl jelentést, a szervezet munkavallaléitdl pedig
tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kodzhasznl szervezet konyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

(3) A Felugyeld Bizottsag 3 tagjat a KdozgyQlés valasztja meg, egy évre.

(4) A Felugyeld Bizottsag elndkét az Egyesilet valasztott testileteinek léseire
tanacskozasi joggal meg kell hivni.

(5) A Feliugyeld Bizottsag szikség szerint, de évente legaldbb egyszer Ulésezik, mely tlést
a Felugyeld Bizottsag elndke a tervezett iddpont eldtt legaldbb 8 nappal irdsban hivja 6ssze,
a napirend egyidejd irasbeli kozlésével. Az llés hatarozatképes, ha azon a felligyeld
bizottsagi tagok tébb, mint fele jelen van. A bizottsagi Ulések nyilvanosak, amennyiben az
az Egyesllet vagy masok jogat, jogos érdekét nem veszélyezteti. Zart Ulés elrendelésérdl
az eldozdoekben foglalt indokok alapjan a Fellgyeld Bizottsag elndke jogosult ddnteni. A
Felligyeld Bizottsag hatarozatait egyszer( szotbbbséggel hozza, szavazategyenldség esetén
a Bizottsdg elndkének szavazata dont. A Feligyeld Bizottsag két tag jelenléte esetén
egyhangu hatarozatot hoz. Munkarendjét maga hatarozza meg. A hatarozatokat az
érintettekkel a Feligyeld Bizottsag elndke irasban kézli. A hatarozatokat az Egyesilet
ElInbke altal vezetett Hatarozatok Konyvébe kell bejegyezni. A Hatarozatok Koényvének
tartalmara az alapszabaly 9. §-anak 2.) pontjdban foglalt rendelkezések az iranyadok. A
hatarozatok nyilvanossagra hozatalara az alapszabaly 9. §-anak 2.) pontjdban foglalt
rendelkezések az irdnyadok.

(6) A Felugyeld Bizottsag munkajardl és megallapitasairdl irasban tartozik a KoézgyQlést
tajékoztatni.

(7) A Felugyeld Bizottsag koételes az intézkedésre jogosult vezetdszervet tajékoztatni, és
annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

a.) az Egyesilet mOkodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény, mulasztas tortént, amelynek megszintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult
vezetdszerv dontését teszi sziikségessé;

b.) a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozdo tény merdlt fel.
(8) Az intézkedésre jogosult vezetdszervet a Felligyeld Bizottsag inditvanyara - annak

megtételétdl szamitott harminc napon belll - 6ssze kell hivni. E hataridd eredménytelen
eltelte esetén a vezetdszerv 6sszehivasara a Fellgyeld Bizottsag is jogosulit.



(9) Ha az arra jogosult szerv a toérvényes mikddés helyredllitasa érdekében a sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Feligyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi felligyeletet ellaté szervet.

10.) Nem lehet a Fellugyeld Bizottsag elndke vagy tagja, illetve kényvvizsgaldja az a
személy, aki

a) a vezetd szerv Elndke vagy tagja,

b) a kdzhasznlU szervezettel a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuldé egyéb jogviszonyban Aall,
ha jogszabaly méasképp nem rendelkezik,

¢) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsabdl részesil - kivéve a barki altal
megkotés nélklul igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat és a tarsadalmi
szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatast, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

A felligyeld bizottsagi tagok Osszeférhetetlenségére a 6. 8§ (4)-(5) bekezdéseiben
foglaltakat is figyelembe kell venni.

11. 8§
Az Egyesilet mOkoddése és gazdalkodasa

(1) Az Egyesilet a birésag altali jogerds nyilvantartasba vétellel jon létre és a jogerds
végzéssel tortént birdsagi nyilvantartasba vétellel kezdheti el mikoédését.

(2) Az Egyesilet tagdijaibdl, részére juttatott tamogatd befizetésekbdl és esetleges egyéb
jovedelmekbdl gazdalkodik.

(3) A tagdij 0Osszegét, befizetésének modjat a KozgyQlés hatarozza meg. A tagok
tagdijbefizetéseirdl az EIndkség a tagnyilvantartashoz kapcsoldédd nyilvantartast vezet. A
tagok a tagdij megfizetésén tul az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(4) Az Egyesiilet a vagyonaval onalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

(5) Az Egyesllet gazdalkodadsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az
alapszabalyban meghatarozott tevékenységére forditja.

(6) Az Egyeslilet befektetési tevékenységet nem végez, igy befektetési szabalyzat-készitési
kotelezettsége nincsen.

(7) Az Egyesllet az allamhaztartas alrendszereitdl - a normativ tdmogatas kivételével -
csak irasbeli szerz6dés alapjan részesilhet tamogatasban. A szerzédésben meg kell
hatarozni a tamogatassal valdé elszamolas feltételeit és maodjat. Az igénybe vehetd
tamogatasi lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit a sajtd utjan nyilvanossagra kell
hozni. Az Egyesilet, mint kdzhasznu szervezet altal nyudjtott cél szerinti juttatasok barki
altal megismerhetok.

(8) Az Egyesililet a felelds személyt, a tAmogatoét, valamint e személyek hozzatartozéjat - a
barki altal megkotés nélkul igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a tarsadalmi szervezet
altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyudjtott, létesitd okiratnak megfeleld juttatasok
kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.



(9) Az Egyesilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat
ki.

(10) Az Egyesiulet vallalkozasanak fejlesztéséhez kdzhasznl tevékenységét veszélyeztetd
meértékd hitelt nem vehet fel; az allamhaztartas alrendszereitdl kapott tdmogatast hitel
fedezetédl, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

(11) Az Egyesiletre iranyad6 beszamolasi és nyilvantartasi szabalyokra az 1997. évi CLVI.
torvény 18-20. 8-ai az iranyadok.

(12) Az Egyeslletet a tagok elsddlegesen nem gazdasagi tevékenység céljara alapitottak és
az Egyesllet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet kizarélag masodlagos jelleggel, a
céljainak elérését eldsegitendd és kodzhasznl tevékenységét nem veszélyeztetd modon
folytathat.

(13) Az Egyesilet mOkodése felett a Fdvarosi Folugyészség gyakorol tdrvényesseégi
felugyeletet.
12. 8§
Az Egyesillet képviselete

(1) Az Egyesiiletet az EIndk onalléan képviseli, a (2) pontban foglalt kivétellel.
(2) Az Egyesilet bankszamlgja felett az EIndk és az EIndkség egy masik tagja egylttesen
jogosult rendelkezni.

13. 8§

Az Egyesilet megszinése

(1) Az Egyesilet megszOnik, ha a Kozgyllés a feloszlasat vagy mas tarsadalmi szervvel
val6 egyesillését mondja ki.

(2) Megszinik tovabba az Egyesllet, amennyiben az arra jogosult szerv feloszlatja, illetdleg
megszinését megallapitja.

(3) Az Egyesilet megsziinése esetén vagyonat elsddlegesen a hitelezdk kielégitésére kell
forditani. A hitelezdk kielégitése utani vagyon felhasznalasanak maédjarol a Kézgydlés dont.

(4) A kodzhasznu szervezet a kodzhasznu jogallasanak megszinésekor koteles esedékes
koztartozasait rendezni, illetdleg kozszolgaltatas ellatasara iranyulé szerz6désébdl eredd
kotelezettségeit iddaranyosan teljesiteni.

(5) Az Egyesilet megszinésekor - a végelszamolasra vonatkozé rendelkezések kivételével

- a csbdeljarasrol, a felszamolasi eljarasrol és a végelszamolasrél szolé 1991. évi XLIX.
torvény (a tovabbiakban: Csddtv.) szabalyait is alkalmazni kell.

14. 8
Zaroé rendelkezések

(1) Az Egyesilet csak kiegészitd tevékenység keretében szerezheti meg sportlétesitmény

tulajdonjogét; hasznéalhat, illetve makodtethet sportlétesitményt, folytathat
sporttevékenységével dsszefiiggd kereskedelmi tevékenységet vagy hasznosithatja az ezzel
kapcsolatos vagyoni érték jogokat, illetve végezhet sporttal 6ssze nem fliggd
tevékenységet.

(2) A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Magyar Koéztarsasag Polgari
Torvénykodnyveérdl szolé 1959. évi IV. torvény, az egyesllési jogrol szolé 1989. évi Il.



torvény, valamint a kdzhasznu szervezetekrdl szolé 1997. évi CLVI. toérvény, illetdleg a
vonatkozé hatalyos jogszabalyok rendelkezései megfelelden iranyadok.

(3) Az Egyesllet alapszabalyat az alapité tagok a Budapesten, 2004. maéarcius 16. napjan
tartott alakulé Kozgyidlése egyhangu hatarozattal jovahagyta.

(4) Az Egyesilet alapszabalyat a Fovarosi Birésagnak az EInék a nyilvantartasba vétel iranti
kérelemmel és a szikséges mellékletekkel egyitt benydjtja.

Kelt: Budapest, 2004. méarcius 16.

Dobos Ferenc
elndk



